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V tychto priestoroch sa realizuje projekt vzdelavania zamestnancov spolo¢nosti BAD s.r.o.
pod nazvom: Posilnenie konkurencieschopnosti a adaptability zamestnancov
spoloc¢nosti. ,, Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v
ramci Operaéného programu Zamestnanost a socidlna inklazia.“ Je to dopytovo orientovany
projekt. Trvanie realizacie projektu: 06/2010-01/2012.

Vyskanenavratného finanéného prispevku: 141 922,89 EUR.

Cielom projektu je zvySovanie kvality a adaptability pracovnikov prostrednictvom
nastavenia pravidelného systému vzdelavania s cielom zabezpecit konkurencieschopnost
spoloc¢nosti.

Hlavné aktivity realizované v ramci projektu st skoliace aktivity- MS Office zaciato¢nik, MS
Office pokrodily, Anglicky jazyk zaciatoénik, Anglicky jazyk pokrodily, Nemecky jazyk
zaciatocnik, Nemecky jazyk pokrocily, Riadenie I'udskych zdrojov, Riadenie ludskych
zdrojov pre TOP management, Tréning I'udskych vztahov, Time management, Zvladanie
konfliktov, Efektivna komunikéacia, Prezenta¢né techniky, Projektovy management, Tréning
trénerov, Segmentéacia zdkaznikov, Rozvoj osobného potencialu, Aktivny pristup k obchodu,
Obchodna komunikécia, Tvorba euro projektov.

Cielovi skupinu tvoria zamestnancispolo¢nosti BAD s.r.o.

EUROPSKA UNIA D ¢
* *

- . .
SOCGIALNA * *
IMPLEMENTAGNA Eurépsk
AGENTURA PSKY * *

socialny .
tond ZAMESTNANOST
on A SOCIALNA INKLUZIA

www.esf.gov.sk, www.sia.gov.sk

,Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci
Operac¢ného programu Zamestnanost a socialna inklazia.“



